
希望しない 　　□
ﾁｪｯｸ

開催場所

メール
アドレス

ＦＡＸ

◇　セミナー開催・ご相談申込書　◇

　　　　平成　　　　年　　　　月　　　　日

　　　　午前　／　午後　　　　　時　　　　　分～

　　 労務問題で悩まない、
　　 起こさない経営が会社を繁栄に導く

　　 労働基準監督署の調査のポイント、
　　 是正勧告対策セミナー

　　 従業員のうつ病問題の対応と、
  　 セクハラ・パワハラ予防のために

（フリガナ）

ＦＡＸ ０７９０－６２－５８４３
セミナー内容（詳しくは別紙をご参照ください）

団体名 □
ﾁｪｯｸ

□
ﾁｪｯｸ

□
ﾁｪｯｸ

所在地

ご担当者様

〒（　　　　－　　　　　　　　）

上記の他、次のテーマでもセミナーを行っております。
それ以外のテーマについても、お気軽にご相談ください。

（フリガナ）

ご提供いただいた住所宛にダイレクトメールの発送を希望されない場合はチェックをご記入下さい。

 □ セミナーについて相談したい。 （ご相談内容を下欄にご記入ください。）

ＴＥＬ

講演料金　各１０５，０００円／各２時間程度
　　　　　　　  　 ※研修レジメ（20～25頁）付き

講演開催
希望日時

ご希望のセミナー内容にﾁｪｯｸをご記入下さい

※　申込用紙に記載されたお客様の情報は、セミナーのご案内等、当所の営業活動やアンケート等に使用することがありますが、法令で定める場合のほか、
　　 お客様の承諾なしに他の目的に使用いたしません。

※　誠に申し訳ございませんが、18:00以降の講演はお受けしておりません。

●会社を守り、成長・発展させる 最適・最強の就業規則

●問題を起こさない　退職・解雇・雇い止めのポイント

●賃金制度の再構築で会社に活力を

　 会社の命運（繁栄・存続・衰退）はトップが決める！！

●職場活性化の第一歩は“報・連・相”とフィロソフィーの共有

●クレームは組織対応！

　 悪質クレーマーから会社と従業員を守る

お申し込みは、お電話または本用紙をご記入の上ＦＡＸください。折り返し担当よりご連絡差し上げます。
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申込みから最短で約１ヶ月程度で開催していただけます。
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